





LEY 1/2016, de 18 de
enero, de
transparencia y buen
gobierno





















OFERTAS ANORMALES





















"Una cosa es que... no se pueda imponer

la subrogacién a los trabajadores y otra
muy distinta -aqui se encuentra a nuestro
juicio el error del TACRC que no puedan
establecerse en los pliegos de condiciones
un pacto de subrogacion condicionado a la
aceptacion de los trabajadores y en defensa
de la estabilidad en el puesto de trabajo y
en el empleo.

120 TRLCSP....aquellos contratos que
Impongan...














